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Г. Москва 

«15» мая 2024 года 

Политика конфиденциальности 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящая Политика конфиденциальности (далее – «Политика») устанавливает порядок 

обработки и защиты персональных данных Пользователей сайта https://talentbot.ru в соответствии 

с требованиями Федерального закона от 27.07.2006. № 152-ФЗ «О персональных данных» (далее 

— «Закон о персональных данных»). Пользователи сайта - физические лица, которые используют 

услуги ИП Баранова Алексея Александровича (ОГРНИП: 318774600357222, ИНН: 

772817361298) (далее – «Оператор»), предоставляемые посредством сайта https://talentbot.ru 

1.2. Цель настоящей Политики – обеспечить защиту информации о Пользователях, включая 

полученные персональные данные, от несанкционированного доступа и разглашения. 

1.3. Оператор ставит своей важнейшей целью и условием осуществления своей деятельности 

соблюдение прав и свобод человека и гражданина при обработке его персональных данных, в том 

числе защиты прав на неприкосновенность частной жизни, личную и семейную тайну. 

1.4. До начала использования Сайта Пользователь обязан ознакомиться с настоящей 

Политикой конфиденциальности. 

1.5. Использование Пользователем Сайта означает безоговорочное согласие Пользователя с 

настоящей Политикой и указанными в ней условиями использования и обработки его данных, 

которые становятся доступными в момент перехода Пользователя на Сайт https://talentbot.ru  

1.6. Простановка Пользователем при принятии Публичной оферты и регистрации на Сайте 

https://talentbot.ru «галочки» рядом с текстом «Я подтверждаю свое согласие с условиями 

Политики конфиденциальности», означает безоговорочное согласие Пользователя с настоящей 

Политикой и указанными в ней условиями использования и обработки его Персональных данных. 

1.7. Пользователь обязуется отслеживать изменения условий Политики. Если Пользователь не 

согласен с условиями настоящей Политики, то для прекращения действия Политики в отношении 

него Пользователь должен прекратить использование Сайта https://talentbot.ru , а в случае, если 

персональные данные уже были предоставлены, то направить в адрес Оператора требование о 

прекращении обработки его данных. 

 

2. Цели сбора и обработки персональной информации пользователей 

 

2.1. Обработка персональных данных Пользователя осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и производится только на основании его согласия, за 

исключением случаев, предусмотренных законом. Обрабатываемые данные не должны быть 

избыточными по отношению к заявленным целям обработки. 

2.2. Персональные данные Пользователя, переданные Оператору, обрабатываются с целью: 

- Идентификации стороны в рамках соглашений и Договоров с ИП Барановым Алексеем 

Александровичем; 

- Предоставления Пользователю услуг; 

- Таргетирования рекламных материалов; 

- Проверки, исследования и анализа данных, дающих возможность поддерживать, разрабатывать 

и улучшать Сервисы и разделы Сайта https://talentbot.ru 

- Проведения статистических и иных исследований на основе обезличенных данных.  

2.3. Правовым основанием обработки персональных данных является обрабатывание 

персональных данных Пользователя в случае их заполнения и/или отправки Пользователем 

самостоятельно через специальные формы, расположенные на Сайте https://talentbot.ru  

Заполняя соответствующие формы и/или отправляя свои персональные данные Оператору, 

Пользователь выражает свое согласие с данной Политикой. 

Заказчик дает согласие на получение от Исполнителя смс-рассылок, а также иных видов рассылок 

и уведомлений, информационного и рекламного характера (устных и письменных), с 

использованием любых средств связи, включая, но не ограничиваясь следующими: электронная 
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почта, телефон, почтовые рассылки. Пользователь также в соответствии с ч. 1 ст. 18 Федерального 

закона «О рекламе» дает свое согласие на получение сообщений рекламного характера. 

Настоящее согласие может быть в любое время отозвано Пользователем посредством 

направления уведомления по электронной почте Оператора, указанной на Сайте https://talentbot.ru 

 

3. Условия обработки персональной информации предоставленной Пользователем и ее 

передачи третьим лицам 

 

3.1. Обработка Персональных данных осуществляется в соответствии с требованиями, 

установленными Федеральным законом от 27.07.06 № 152-ФЗ «О персональных данных», иными 

законами и подзаконными актами, устанавливающими требования к обработке Персональных 

данных. 

3.2. Оператор принимает все необходимые меры для защиты персональных данных 

Пользователя от случайного доступа, изменения, раскрытия, блокирования, уничтожения, 

неправомерных действий. 

3.3. Оператор вправе передавать персональные данные Пользователя только тем работникам, 

подрядчикам и аффилированным лицам, которым эта информация необходима для оказания 

услуги Пользователю или обеспечения функционирования Сайта https://talentbot.ru 

3.4. Оператор вправе использовать предоставленную Пользователем информацию, в том числе 

персональные данные, в целях обеспечения соблюдения требований действующего 

законодательства Российской Федерации (в том числе в целях предупреждения и/или пресечения 

незаконных и/или противоправных действий Пользователей). Передача персональных данных 

третьим лицам возможна только при наличии законных оснований, включая: 

- получение согласия Пользователя; 

- исполнение обязательств по Договору; 

- выполнение требований законодательства Российской Федерации (например, по запросу суда 

или правоохранительных органов). 

3.5. Пользователь может в любой момент отозвать свое согласие на обработку персональных 

данных направив Оператору уведомление посредством электронной почты на электронный адрес 

Оператора: baranov@talentcoach.ru с пометкой «Отзыв согласия на обработку персональных 

данных». 

3.6. Оператор не несет ответственность перед Пользователями: 

- за действия/бездействия третьих лиц; 

- в случае сбоев в работе сети Интернет, деятельности операторов связи, поисковых систем, 

провайдеров хостинга и т.п., а равно выполнения профилактических работ на Сайте 

https://talentbot.ru; 

- за вред, причиненный вредоносными программным обеспечением; 

- в случае возникновения обстоятельств непреодолимой силы; 

- изменения действующего законодательства; 

- а также иные обстоятельства, за которые Оператор не несет ответственность. 

 

4. Пользование Пользователем Сайтом  

 

4.1. Используя Сайт https://talentbot.ru , Пользователь подтверждает, что: 

- обладает правами, позволяющими ему осуществлять регистрацию и использовать Услуги сайта 

https://talentbot.ru 

- указывает достоверную информацию о себе в необходимых объемах для пользования Услугами 

Сайта https://talentbot.ru 

- обязательные для заполнения поля помечены специальным образом, иная информация 

предоставляется Пользователем по его усмотрению; 

- осознает, что информация на Сайте https://talentbot.ru, размещаемая Пользователем о себе, 

может стать доступной для третьих лиц, быть скопирована и распространена ими; 

- согласен с настоящей Политикой и принимает все указанные в ней права и обязанности.  
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Данные подтверждения Пользователя дают Оператору право на сбор, хранение, обработку и 

передачу третьим лицам персональных данных, предоставляемых Пользователем. 

4.2. Оператор не проверяет достоверность полученной информации, не осуществляет контроль 

за её актуальностью и достоверностью, кроме ряда случаев, когда такая проверка необходима для 

исполнения обязательств по предоставлению Услуги Пользователю.  
 

5. В рамках настоящей Политики под «персональной информацией Пользователя» 

понимаются: 

 

5.1. Данные, которые Пользователь сообщает самостоятельно при пользовании Сайтом 

https://talentbot.ru в объеме, необходимом для выполнения целей обработки, предусмотренных 

настоящей Политикой. К таким данным могут относиться: 

- фамилия, имя, отчество; 

- контактные данные (номер телефона, адрес электронной почты); 

- дата рождения; 

- информация об образовании и профессиональной деятельности (при необходимости для 

оказания услуг); 

- фото (аватар) Пользователя; 

- никнейм (аккаунт) в социальных сетях/мессенджерах Пользователя; 

- другие анкетные и биографические данные, которые Пользователь сочтет необходимым 

предоставить для сотрудничества с Оператором. 

Обработка иных персональных данных осуществляется только при наличии законных оснований 

и с согласия Пользователя. 

5.2. Данные, передающиеся Сервисам в процессе их использования с помощью установленного 

на устройстве Пользователя программного обеспечения. В том числе IP-адрес, информация из 

cookie, информация о браузере пользователя (или иной программе, с помощью которой 

осуществляется доступ к Сервисам), время доступа, адрес запрашиваемой страницы. 

 

6. Изменение Политики конфиденциальности. Применимое законодательство 

 

6.1. Оператор имеет право вносить изменения в настоящую Политику конфиденциальности путем 

размещения новой версии на Сайте https://talentbot.ru. После внесения изменений в последней 

редакции указывается дата обновления. Новая редакция Политики вступает в силу с момента ее 

размещения, если иное не предусмотрено новой редакцией Политики. 

6.2. К настоящей Политике и отношениям между Пользователем и ИП Барановым Алексеем 

Александровичем, возникающим в связи с применением Политики конфиденциальности, 

подлежит применению право Российской Федерации.  

6.3. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть между Оператором и Пользователем, 

разрешаются путем переговоров. В случае недостижения согласия по спорам или разногласиям в 

течение 20 (двадцати) дней с даты получения претензии они передаются на рассмотрение в суд 

по месту нахождения Оператора. 

6.4. Во всем остальном, что не предусмотрено условиями настоящей Политики, Стороны будут 

руководствоваться действующим законодательством Российской Федерации. 
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